
 
 

 



 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ficha Técnica 

 

 

 

TÍTULO 

Avaliação Psicológica do Desenvolvimento de Carreira: Estudos e Instrumentos 
 

COORDENAÇÃO  

Ana Daniela Silva, Cátia Marques & Íris Oliveira 
 

LOCAL, ANO 

Braga, 2020 
 

EDIÇÃO 

APDC Edições 
Edifício da Escola de Psicologia 
Universidade do Minho, Campus de Gualtar, Braga 
www.apdc.eu 
 

Arranjo Gráfico e Paginação 

Célia Sampaio & Ana Isabel Gonçalves, Associação Portuguesa para o Desenvolvimento 
da Carreira 
 

ISBN 

978-989-54192-5-8 

 

 

 

 



Informaça o da coordenaça o 

ANA DANIELA SILVA, é Doutorada em Psicologia Vocacional pela Universidade do Minho, é 

investigadora na Escola de Psicologia dessa mesma instituição. É também presidente da 

Associação Portuguesa para o Desenvolvimento da Carreira e coordenadora da Consulta 

de Psicologia Vocacional na Associação de Psicologia da Universidade do Minho. A sua 

investigação tem-se centrado no desenvolvimento de carreira de jovens e adultos, 

metodologias de avaliação e intervenção psicológica bem como aconselhamento de 

carreira. 

Cátia Marques, é Doutorada em Psicologia Aplicada pela Universidade do Minho, é 

investigadora convidada na Escola Superior de Saúde do Instituto Politécnico do Porto. 

Faz também parte da direção da Associação Portuguesa para o Desenvolvimento da 

Carreira e é psicóloga na Associação de Psicologia da Universidade do Minho. A sua 

investigação tem-se centrado nas trajetórias de vida de jovens, valores básicos de vida 

e reflexividade ética na carreira. 

Íris Oliveira, é Doutorada em Psicologia Aplicada pela Universidade do Minho, é 

Professora Auxiliar Convidada na Universidade Católica Portuguesa e membro do 

Centro de Estudos Filosóficos e Humanísticos da mesma universidade. Faz também 

parte da direção da Associação Portuguesa para o Desenvolvimento da Carreira e é 

psicóloga na Associação de Psicologia da Universidade do Minho. A sua investigação 

tem-se centrado no desenvolvimento de carreira na infância, nas suas relações com 

processos académicos e em instrumentos/processos de avaliação e intervenção 

psicológica de carreira com crianças e jovens.



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

I ndice 

Prefácio……………………………………………………………………………..… 12                                                                                            

Escala de Expectativas de Resultados e Intenções de Exploração vocacional …... 14 

Maria do Céu Taveira, Joana Soares e Cátia Marques 

Versão Portuguesa da Escala de Pensamentos Negativos de Carreira ………..… 24 

Liliana Faria 

Inventário de Exploração de Carreira na Infância: Evidências e Aplicações …... 42 

Íris M. Oliveira, Maria do Céu Taveira e Erik J. Porfeli 

Avaliação dos Interesses Profissionais: Um Instrumento de Medida ……….....… 56 

Mara de Souza Leal, Lucy Leal Melo-Silva e Maria do Céu Taveira 

Career-Related Parent Support Scale: Avaliação e Intervenção de Carreira com 

Adolescentes …………………………………………………………..…………...… 68 

Vítor Gamboa, Suzi Rodrigues e Olímpio Paixão 

Escala de Influência da Família: Versões Lusófonas ……………………...........… 82 

Jaisso Vautero, Ana Daniela Silva, Maria do Céu Taveira e Íris Oliveira 

Reflexividade Ética na Carreira: Um Instrumento de Medida …………….....… 100 

Cátia Marques, Ana Daniela Silva e Maria do Céu Taveira 

 

 

 

 

 



118 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 
 

6 
 

 


